JAVNA USTANOVA
CENTAR ZA SOCIJALNI RAD VARES

Broj: 01/01-30-2-594-1/24
Datum: 03.04.2024. godine

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu ( «Sluzbene novine F BiH«, br. 26/16, 89/18 i 44/22),
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko-dobojskom kantonu
(,Sluzbene novine Ze-do kantona“ broj: 2/24), ¢lana 4.i 23. Pravilnika o radu JU Centra za
socijalni rad Vare$, saglasnosti Upravnog odbora Centra za socijalni rad Vare$ broj: 04-3-38/24-
9 od 28.12.2023.godine, te Odluke direktora broj: 01-30-2-611/24 od 01.04.2024. godine,
raspisuje se

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

| - Predmet javnog oglasa

Objavljuje se Javni oglas za prijem zaposlenika na radno mjesto: Referent administrativno

tehnickih i blagajnickih poslova — jedan izvrSilac u JU Centar za socijalni rad Vare$ na
neodredeno vrijeme uz probni period od 3.mjeseca.

Visina osnhovne plate cca 926,00 KM.
Il - Opis poslova:

e vodi blagajnu Centra ( obavezno blagajni¢ki dnevnik u koji unosi i podatke o utvrdenom
maksimumu i iskazuje eventualni viSak i manjak ),

e polaZze gotovinu iznad blagajnickog maksimuma na banku,

e vrsi isplate na blagajni akontacija putnih troSkova, dnevnica i drugih isplata u skladu sa
Zakonom,

e vodi knjigu izlaznih i ulaznih faktura,

vrSi prijem ulazne poste i njeno evidentiranje u skladu sa propisima i opstim aktima

Centra,

protokoliSe postu i prosljeduje direktoru,

vrsi otpremu poste,

vodi knjigu evidencije izdatih putnih naloga,

popunjava naloge za sluZzbena putovanja i naloge za auta,

formira spis korisnika socijalne zastite,

vodi evidenciju djece i §ticenika smjestenih u domove i druge ustanove,

odgovoran je za upotrebu pecata i Stambilja Centra i njihovo ispravno odlaganje u kasu

nakon radnog dana,

vrSi nabavku kancelarijskog materijala,

obavlja rad na telefonskoj centrali,

odgovara za objekte i sredstva koja su mu povjerena na Cuvanje i odrzavanje,

obavlja i druge poslove po nalogu direktora u skladu sa propisima i op¢im aktima Centra.

Literatura: blagajnicko i kancelarijsko poslovanje.

[l - Opsti uslovi

a) Da je drzavljanin BiH;

b) Da je stariji od 18. godina Zivota;

f) Da nije osudivan za krivi€no dijelo ili privredni prijestup i da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni
postupak;



IV - Posebni uslovi

a) Da ima IV stepen stru¢ne spreme, smjera: ekonomski tehni€ar, gimnazija,

b) Da ima 1. (jednu) godinu radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

c) Da posjeduje strucne, radne, komunikativne i druge sposobnosti o ¢emu ce priloZiti
odgovarajuce dokaze.

V - Potrebna dokumentacija

Uz prijavu na konkurs, kandidati su duzni dostaviti biografiju, adresu i kontakt telefon, te je
potrebno dostaviti dokaze o ispunjavanju uslova trazenih Javnim oglasom (originali ili ovjerene
kopije), i to:

Uvjerenje o drzavljanstvu,

Izvod iz matiCne knjige rodenih,

Uvjerenje o nekaznjavaniju,

Uvjerenje da se ne vodi krivicni postupak protiv kandidata,

Diploma o zavrSenom obrazovanju,

Uvjerenje o radnom stazu u struci,

Odgovarajuce certifikate kao dokaz posjedovanje stru¢nih, radnihi komunikativnih
sposobnosti,

NoOokwNE

Dodatna dokumentacija:
e Kandidati mogu priloZiti i rjeSenje/uvjerenje nadleZznog kantonalnog/opc¢inskog organa o
priznavanju svojstva osobe u statusu RVI, demobilisanog branitelja, djece $ehida,
poginulog, umrlog i nestalog branitelja.

Uvjerenje od nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak i uvjerenje o
nekaznjavanju, izabrani kandidat je duzan dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana
zaprimanja obavjeStenja o njegovom izboru kao najboljeg kandidata.

VI - Prijava na javni oglas

Swvu trazenu dokumentaciju dostaviti najkasnije 8. dana od dana objave oglasa u Javnim
glasilima, li€no ili putem poste preporu¢eno sa naznakom-prijava na Javni oglas, na adresu: JU
Centar za socijalni rad Vares, ul. Zvijezda bb, opc¢ina Vares.

Konkursna komisija — Ne otvaraj.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji dostave urednu i trazenu dokumentaciju ¢e od strane Centra za socijalni rad biti
obavijeSteni o vremenu i mjestu odrZzavanja postupka izbora u pisanom obliku , najmanje pet
dana prije odrZzavanja ispita. Bodovanje i rangiranje kanditata ¢e se izvrSiti nakon obavljenog
intrvijua a po predhodno doneSenom Poslovniku o radu konkursne komisije.

Nakon zavrSene konkursne procedure prijave i dokumentacija se nece vracéati kandidatima.

VII - Objavljivanje i rok za dostavljanje dokumentacije

Javni oglas za prijem u radni odnos Vare$ objaviti ¢e se na Oglasnoj plo¢i JU CSR Vares, u
listu Oslobodenje, web stranici Opc¢ine Vares., a bit ¢e dostavljen i Sluzbi za zapoSljavanje
Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Direktor

Nihada Gondzo



